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EMPRESAS
GESTORES

adeildo@adeido.com

Na economia exponencial liderar € uma arte para poucos.

Com as tecnologias cognitivas que tornam o conhecimento
uma commodity a lideranca nao pode ser apenas baseada no
conhecimento, mas sim na influéncia e inspiracao.

O modelo mental do lider do futuro tem pouquissima relacao
com os modelos de gestao do passado.

Quais sao as novas competéncias e os modelos mentais
demandados pelos talentos das novas geracoes?

O lider exponencial nao se apoia mais em cargos ou poder,

mas € o exemplo da mudanca e da transformacao que as
empresas e a sociedade necessitam.
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