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Para os públicos:

Diante de todas as transformações que vivemos, quais são as 

competências que os profissionais de Recursos Humanos 

precisam exercer e quais são as competências que precisaram 

ser desenvolvidas para o futuro?

Como as NComo as Novas Tecnologias, Comunicações, Redes Sociais, 

Robótica, Mobilidade, Big Data, Realidade Virtual, 

Automação, Machine Learning e a Longevidade estão 

mudando as formas do trabalho e a dinâmica das empresas?

Qual o impacto para a área de Recursos Humanos e o que 

precisa ser feito para que os profissionais de RH sejam 

agentes de mudança?

Conteúdo

O Futuro na Gestão de Pessoas


